Beilage zum Kirchlichen Amtsblatt fiir das Erzbistum Hamburg

Hamburg

Beschliisse der Arbeitsrechtlichen
Kommission vom 9. Dezember 2010

Fiir das Erzbistum Hamburg werden hiermit die
folgenden Beschliisse der Bundeskommission der
Arbeitsrechtlichen Kommission des Deutschen Ca-
ritasverbandes vom 9.12.2010 in Kraft gesetzt:

AL
Klarstellungsbeschliisse zum Beschluss
vom 21. Oktober 2010

Die Beschlusskommission der Bundeskommission
tasst folgende Beschliisse:
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In Anlage 1 Abschnitt II zu den AVR wird fol-
gender neue Unterabs. 2 eingefiigt:

..Abweichend von Unterabsatz 1 Nr. 1 und Nr. 2
bestehen die Dienstbeziige von Mitarbeitern, die
von den Anlagen 30, 31, 32 und 33 zu den AVR
erfasst werden, aus den in § 13 der Anlage 30 zu
den AVR, in § 12 der Anlage 31 zu den AVR, in §
12 der Anlage 32 zu den AVR und in § 12 der An-
lage 33 zu den AVR genannten Tabellenentgelten.™

In Anlage 30 zu den AVR wird in § 1 Abs. (2)
die Ziffer ,,1I* gestrichen.

In Anlage 30 zu den AVR wird die Uberleitungs-
und Besitzstandsregelung in Anhang B wie folgt
gedindert:

3.1 In § 3 Abs. 2 wird der bisherige Satz 2 ge-
strichen.

3.2 In § 3 Abs. 2 wird folgender neuer Satz 2
eingefiigt:
.“Dabei sind Vergiitungsverinderungen durch
Beschliisse nach § 11 AK-Ordnung nicht zu
beriicksichtigen.”

3.3. In § 3 wird ein neuer Absatz 5 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

L(5) 'Fiillt der Zeitpunkt des Inkrafttretens die-
ser Anlage mit dem Zeitpunkt einer linearen
Vergiitungserhdhung zusammen, erfolgt die
Berechnung des Besitzstandes auf Basis der
erhshten Regelvergiitungstabelle in Anlage 3
zu den AVR und der erhdhten Entgelttabelle
in dieser Anlage. “Die Regionalkommissionen
konnen durch Beschluss von der vorstehenden
Regelung abweichen.™
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. In § 3 werden nach Absatz 5 die bisherigen
Absitze 5, 6 und 7 zu Absiitzen 6, 7 und 8.

. In § 3 wird der neue Abs. 6 wie folgt neu
gefasst:

,.(6) Ruht das Dienstverhiltnis, sind die
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Monatsvergiitung (Absatz 3) und das Mo-
natsentgelt (Absatz 4) so zu berechnen, als
ob die Arztin / der Arzt im Monat vor dem
Inkrafttreten der Anlage 30 zu den AVR durch
Beschluss der jeweiligen Regionalkommis-
sion die Tétigkeit im selben Umfang wie vor
dem Ruhen wieder aufgenommen hiitte.”

3.6. In § 3 Abs. 7 (neu) werden folgende neue

Siitze 3 und 4 aufgenommen:

.'Diese Regelung ist entsprechend anzuwen-
den auf Arztinnen und Arzte, deren Arbeits-
zeit am Tag vor dem Inkrafitreten der Anlage
30 zu den AVR durch Beschluss der jeweiligen
Regionalkommission befristet veriindert ist.
‘Die umstellungsbedingte Neufestsetzung der
regelmilBigen wochentlichen Arbeitszeit nach
§ 2 Abs. | dieser Anlage gilt nicht als Arbeits-
zeitreduzierung im Sinne dieses Absatzes.*

3.7. In § 3 wird ein neuer Absatz 9 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

(9) 'In den Fillen des § 4 der Anlage 14 zu
den AVR wird der nach dem Kalenderjahr
2010 zu bemessende Zusatzurlaub im Ka-
lenderjahr 2011 gewiihrt. *Die nach Satz 1
zustehenden Urlaubstage werden auf den nach
den Bestimmungen des § 17 der Anlage 30 zu
den AVR im Kalenderjahr 2011 zustehenden
Zusatzurlaub angerechnet.”

3.8 In § 4 Abs. 4 werden folgende neuen Sitze
2 und 3 eingefiigt:
,2Die Anwendung der Uberforderungsklausel
darf nicht dazu fithren, dass das Jahresentgelt
unter die Vergleichsjahresvergiitung fallt.
*Eine entsprechende Differenz ist entspre-
chend Satz | auszugleichen.™

3.9. In § 4 wird ein neuer Absatz 6 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

.(6) Uber weitere Regelungen zur Vermeidung
von Uberforderungen durch die Uberleitung
entscheiden die Regionalkommissionen im
Rahmen ihrer Zustindigkeit.”

. In Anlage 31 zu den AVR wird in § 1 Abs. (2)

die Ziffer ,,IT1* gestrichen.

. InAnlage 31 zu den AVR wird die ﬂbcr]eitungs-

und Besitzstandsregelung in Anhang E wie folgt
geiindert:

5.1. In § 3 Abs. 2 wird der bisherige Satz 2 ge-
strichen.

5.2. In § 3 Abs. 2 wird folgender neuer Satz 2
eingefiigt:
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,“Dabei sind Vergiitungsverinderungen durch
Beschliisse nach § 11 AK-Ordnung nicht zu
beriicksichtigen.”

In § 3 wird ein neuer Absatz 5 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

L.(5) 'Fiillt der Zeitpunkt des Inkrafttretens die-
ser Anlage mit dem Zeitpunkt einer linearen
Vergiitungserh6hung zusammen, erfolgt die
Berechnung des Besitzstandes auf Basis der
erhohten Regelverglitungstabelle in Anlage 3a
zu den AVR und der erhdhten Entgelttabelle
in dieser Anlage. *Dic Regionalkommissionen
kénnen durch Beschluss von der vorstehenden
Regelung abweichen.™

In § 3 werden nach Absatz S die bisherigen
Absiitze 5, 6 und 7 zu Absiitzen 6, 7 und 8

In § 3 wird der neue Abs. 6 wie folgt neu
gefasst:

,,(6) Ruht das Dienstverhiltnis, sind die Mo-
natsvergiitung (Absatz 3) und das Monatsent-
gelt (Absatz 4) so zu berechnen, als ob der
Mitarbeiter im Monat vor dem Inkrafttreten
der Anlage 31 zu den AVR durch Beschluss
der jeweiligen Regionalkommission die T4-
tigkeit im selben Umfang wie vor dem Ruhen
wieder aufgenommen hiitte.”

In § 3 Abs. 7 (neu) werden folgende neuen
Siitze 3 und 4 aufgenommen:

“Diese Regelung ist entsprechend anzu-
wenden auf Mitarbeiter, deren Arbeitszeit
am Tag vor dem Inkrafttreten der Anlage 31
zu den AVR durch Beschluss der jeweiligen
Regionalkommission die Arbeitszeit befristet
veriindert ist. ‘Die umstellungsbedingte Neu-
festsetzung der regelmifiigen wchentlichen
Arbeitszeit nach § 2 Abs. 1 dieser Anlage gilt
nicht als Arbeitszeitreduzierung im Sinne
dieses Absatzes.”

In § 3 wird ein neuer Absatz 9 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

A9) 'In den Fillen des § 4 der Anlage 14 zu
den AVR wird der nach dem Kalenderjahr
2010 zu bemessende Zusatzurlaub im Ka-
lenderjahr 2011 gewiihrt. “Die nach Satz 1
zustehenden Urlaubstage werden auf'den nach
den Bestimmungen des § 17 der Anlage 31 zu
den AVR im Kalenderjahr 2011 zustehenden
Zusatzurlaub angerechnet.”

In § 4 Abs. 4 werden folgende neue Siitze 2
und 3 eingefiigt:

L Die Anwendung der chrfordcrungsklauscl
darfnicht dazu filhren, dass das Jahresentgelt

5.9

unter die Vergleichsjahresvergiitung fallt.
*Eine entsprechende Differenz ist entspre-
chend Satz | auszugleichen.™

In § 4 wird ein neuer Absatz 6 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

.(6) Uber weitere Regelungen zur Vermeidung
von Uberforderungen durch die Uberleitung
entscheiden die Regionalkommissionen im
Rahmen ihrer Zustindigkeit.”

. In Anlage 32 zu den AVR wird in § 1 Abs. (2)

die Zifter ,,II* gestrichen

. InAnlage 32 zu den AVR wird die Uberleitungs-

und Besitzstandsregelung in Anhang F wie folgt
geiindert:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

In § 3 Abs. 2 wird der bisherige Satz 2 ge-
strichen.

In § 3 Abs. 2 wird folgender neuer Satz 2
eingefiigt:

. ‘Dabei sind Vergiitungsverdnderungen durch
Beschliisse nach § 11 AK-Ordnung nicht zu
beriicksichtigen.”

In § 3 wird ein neuer Absatz 5 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

W(5) 'Filltder Zeitpunkt des Inkrafitretens die-
ser Anlage mit dem Zeitpunkt einer linearen
Vergiitungserhthung zusammen, erfolgt die
Berechnung des Besitzstandes auf Basis der
erhohten Regelvergiitungstabelle in Anlage 3a
zu den AVR und der erhohten Entgelttabelle
in dieser Anlage. *Die Regionalkommissionen
konnen durch Beschluss von der vorstehenden
Regelung abweichen.™

In § 3 werden nach Absatz 5 die bisherigen
Absiitze 5, 6 und 7 zu Absiitzen 6, 7 und 8

In § 3 wird der neue Abs. 6 wie folgt neu
gefasst:

.(6) Ruht das Dienstverhiltnis, sind die Mo-
natsvergiitung (Absatz 3) und das Monatsent-
gelt (Absatz 4) so zu berechnen, als ob der
Mitarbeiter im Monat vor dem Inkrafitreten
der Anlage 32 zu den AVR durch Beschluss
der jeweiligen Regionalkommission die Ti-
tigkeit im selben Umfang wie vor dem Ruhen
wieder aufgenommen hiitte.”

In § 3 Abs. 7 (neu) werden folgende neue
Siitze 3 und 4 aufgenommen:

.'Diese Regelung ist entsprechend anzu-
wenden auf Mitarbeiter, deren Arbeitszeit
am Tag vor dem Inkrafttreten der Anlage 32
zu den AVR durch Beschluss der jeweiligen
Regionalkommission befristet veréindert ist.
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7.7

7.8

7.9

‘Die umstellungsbedingte Neufestsetzung der
regelmiBigen wichentlichen Arbeitszeit nach
§ 2 Abs. | dieser Anlage gilt nicht als Arbeits-
zeitreduzierung im Sinne dieses Absatzes.”

In § 3 wird ein neuer Absatz 9 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

,(9) 'In den Fillen des § 4 der Anlage 14 zu
den AVR wird der nach dem Kalenderjahr
2010 zu bemessende Zusatzurlaub im Ka-
lenderjahr 2011 gewiihrt. “Die nach Satz 1
zustehenden Urlaubstage werden auf den nach
den Bestimmungen des § 17 der Anlage 32 zu
den AVR im Kalenderjahr 2011 zustehenden
Zusatzurlaub angerechnet.”

In § 4 Abs. 4 werden folgende neue Siitze
2 und 3 eingefiigt:

.“Die Anwendung der Uberforderun gsklausel
darf nicht dazu fithren, dass das Jahresentgelt
unter die Vergleichsjahresvergiitung fillt.
‘Eine entsprechende Differenz ist entspre-
chend Satz | auszugleichen.”

In § 4 wird ein neuer Absatz 6 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

,{6) Uber weitere Regelungen zur Vermeidung
von Uberforderungen durch die Uberleitung
entscheiden die Regionalkommissionen im
Rahmen ihrer Zustindigkeit.™

In Anlage 33 zu den AVR wird in § 1 Abs. (2)
die Ziffer ,,1I* gestrichen.

In Anlage 33 zu den AVR wird die Uberleitungs-
und Besitzstandsregelung in Anhang D wie folgt
gedndert:

9.1

9.2

9.3

9.4

In § 3 Abs. 2 wird der bisherige Satz 2 ge-
strichen.

In § 3 Abs. 2 wird folgender neuer Satz 2
eingefiigt:

L Dabei sind Vergiitungsverinderungen durch
Beschliisse nach § 11 AK-Ordnung nicht zu
beriicksichtigen.”

In § 3 wird ein neuer Absatz 5 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

L(5) 'Fillt der Zeitpunkt des Inkrafttretens die-
ser Anlage mit dem Zeitpunkt einer linearen
Vergiitungserh6hung zusammen, erfolgt die
Berechnung des Besitzstandes auf Basis der
erhihten Regelvergiitungstabelle in Anlage 3
zu den AVR und der erhthten Entgelttabelle
in dieser Anlage. *Die Regionalkommissionen
kénnen durch Beschluss von der vorstehenden
Regelung abweichen.™

In § 3 werden nach Absatz 5 die bisherigen

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

3

Absiitze 5, 6 und 7 zu Absiitzen 6, 7 und 8

In § 3 wird der neue Abs. 6 wie folgt neu
gefasst:

»(6) Ruht das Dienstverhiltnis, sind die Mo-
natsvergiitung (Absatz 3) und das Monatsent-
gelt (Absatz 4) so zu berechnen, als ob der
Mitarbeiter im Monat vor dem Inkrafitreten
der Anlage 33 zu den AVR durch Beschluss
der jeweiligen Regionalkommission die Ti-
tigkeit im selben Umfang wie vor dem Ruhen
wieder aufgenommen hitte.

In § 3 Abs. 7 (neu) werden folgende neue
Sitze 3 und 4 aufgenommen:

'Diese Regelung ist entsprechend anzu-
wenden auf Mitarbeiter, deren Arbeitszeit
am Tag vor dem Inkrafttreten der Anlage 33
zu den AVR durch Beschluss der jeweiligen
Regionalkommission befristet veréindert ist.
*Die umstellungsbedingte Neufestsetzung
der regelmiBigen wichentlichen Arbeitszeit
nach § 2 Abs. 1 dieser Anlage gilt nicht als
Arbeitszeitreduzierung im Sinne dieses
Absatzes.”

In § 3 wird ein neuer Absatz 9 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

+(9) 'In den Fillen des § 4 der Anlage 14 zu
den AVR wird der nach dem Kalenderjahr
2010 zu bemessende Zusatzurlaub im Ka-
lenderjahr 2011 gewihrt. “Die nach Satz |
zustehenden Urlaubstage werden auf den nach
den Bestimmungen des § 16 der Anlage 33 zu
den AVR im Kalenderjahr 2011 zustehenden
Zusatzurlaub angerechnet.”

In § 4 Abs. 4 werden folgende neue Siitze 2
und 3 eingefiigt:

. Die Anwendung der Uberforderungsklausel
darf nicht dazu fithren, dass das Jahresentgelt
unter die Vergleichsjahresvergiitung fillt.
*Eine entsprechende Differenz ist entspre-
chend Satz 1 auszugleichen.™

In § 4 wird ein neuer Absatz 6 eingefiigt,
der wie folgt lautet:

.(6) Uber weitere Regelungen zur Vermeidung
von Uberforderungen durch die Uberleitung
entscheiden die Regionalkommissionen im
Rahmen ihrer Zustindigkeit.”

10. Dieser Beschluss tritt riickwirkend zum 21.
Oktober 2010 in Kraft.

Mainz den9. Dezember 2010

Heinz-Josef Kessmann
Vorsitzender der Bundeskommission



B.
Streichung des Anhang C zu den AVR fiir die
Bundeszentralen

Die Beschlusskommission der Bundeskommission
fasst den folgenden Beschluss:

1. Fiir alle Mitarbeiter der Bundeszentralen und
Fachverbiinde findet mit Wirkung zum 01.01.2011
der Anhang C keine Anwendung mehr.

2. In den AVR wird folgende neue Anlage 1d zu
den AVR eingefiihrt:

»Anlage 1d: Uberleitungsregelungen anlisslich
der Abschaffung von Anhang C fiir Bundeszen-
tralen und Fachverbiinde

§1
Geltungsbereich

1. 'Fir alle Mitarbeiter der Bundeszentralen
und Fachverbinde findet mit Wirkung zum
01.01.2011 der Anhang C zu den AVR keine
Anwendung mehr. *Als Rechtsfolge davon
finden damit die entsprechenden Ausnahmere-
gelungen in den AVR keine Anwendung mehr,
wie z. B. Abschnitt I11, § 3 (a) lit. aa) Unterabs.
3 der Anlage 1 zu den AVR, § 1 Abs. 5 der An-
lage 6a zu den AVR, Abs. 4 der Anlage 11 zu
den AVR, Abs. 4 der Anlage 13 zu den AVR,
Abs. 4 der Anlage 13a zu den AVR.

2. 'Diese Uberleitungsregelung gilt fiir alle Mitar-
beiter, die am 31.12.2010 in einem Dienstver-
hiiltnis nach Anhang C zu den AVR gestanden
haben, das am 01.01.2011 im Geltungsbereich
der AVR fortbesteht. *Ein Dienstverhiiltnis
besteht auch fort, bei der Verlingerung eines
befristeten Dienstvertrages sowie bei Dienst-
geberwechsel innerhalb des Geltungsbereichs
der AVR. *Unterbrechungen von bis zu einem
Monat sind unschédlich.

§2
Uberleitung von Mitarbeitern von
Anhang C zu den AVR in die Anlagen 2
bis 2d zu den AVR (Eingruppierung und
Regelvergiitungsstufe)

'Mitarbeiter, die bis zum 31.12.2010 nach Anhang
C zu den AVR abweichend von Anlage 2 bis 2d
zu den AVR sinngemil entsprechend den Be-
stimmungen des &ffentlichen Dienstes nach dem
BAT/ Bund-Lénder eingruppiert waren und/oder
nicht nach Anlage 3 zu den AVR vergiitet wurden,
werden mit Ablauf des 31.12.2010 in die nach den
Anlagen 2 bis 2d zu den AVR mal3gebliche Vergii-
tungsgruppe eingruppiert. “Der Mitarbeiter wird in
die Regelvergiitungsstufe innerhalb der jeweiligen
Vergiitungsgruppe iibergeleitet, die dem Mitar-
beiter zum 31.12.2010 zugestanden hitte, wenn
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er ab Beginn des ersten Dienstverhiltnisses im
Geltungsbereich der AVR nach den AVR, Anlage
2 bis 2d, eingruppiert und nach Anlage 3 vergiitet
worden wire. “Er erhilt ab dem 01.01.2011 eine
Regelvergiitung nach Anlage 3 zu den AVR bzw.
Entgelt nach Anlage 30 bis 33 zu den AVR in der
jeweils aktuell giiltigen Fassung der jeweiligen
Regionalkommission.
3
Uberleitungszeitraum
1. Die Regelvergiitung wird lingstens wéhrend
des Zeitraums der Uberleitung gemil3 Absatz
2 und 3 gekiirzt.

2. 'Der Differenzbetrag zwischen der Vergii-
tungshdhe nach Anhang C zu den AVR fuir den
Monat Dezember 2010 und der nach Anlage 3
zu den AVR vorgesehenen Vergiitungshéhe,
die dem Mitarbeiter im Monat Dezember 2010
zustehen wiirde, wenn er ab Beginn des ersten
Dienstverhidltnisses im Geltungsbereich der
AVR nach den AVR, Anlagen 2 bis 2d eingrup-
piert und nach Anlage 3 zu den AVR vergiitet
worden wire, wird einmalig zum Stichtag er-
mittelt. *Zur Monatsvergiitung im Sinne dieser
Vorschrift gehdren die Regelvergiitung gemif
Abschnitt TIT der Anlage 1 zu den AVR, die
Kinderzulage gemil Abschnitt V der Anlage 1
zu den AVR, die Besitzstandsregelungen gemil
Anlage 1b zu den AVR und weitere regelmai-
Big gewiihrte Zulagen. *Fiir den Mitarbeiter,
der nicht fiir alle Tage im Monat Dezember
2010 oder fiir keinen Tag dieses Monats Be-
ziige erhilt, wird die Vergleichsvergiitung
so bestimmt, als hitte er fiir alle Tage dieses
Monats Anspruch auf die Beziige. “‘Ruht das
Beschiftigungsverhiltnis im Dezember 2010,
wird der Mitarbeiter bei der Berechnung der
Vergleichsvergiitung so gestellt, als wiirde das
Beschiiftigungsverhiltnis im Dezember 2010
nicht ruhen.

3. "Von der dem Mitarbeiter gemil} § 2 zustehen-
den Vergiitung nach Anlage 3 zu den AVR bzw.
dem Entgelt nach Anlage 30 bis 33 zu den AVR
werden vom 01.01.2011 bis zum 30.06.2011 50
% des Differenzbetrages nach Absatz 2 abgezo-
gen. ’Abdem 01.07.2011 wird die regelmiBige
Vergiitung nach Anlage 3 zu den AVR bzw. dem
Entgelt nach Anlage 30 bis 33 zu den AVR in
voller Hohe gezahli.

§4
Besitzstand
1. Die Mitarbeiter im Archiv- und Bibliotheks-

dienst, denen nach Anhang C ein Bewiihrungs-
aufstieg zusteht, den die Anlage 2 zu den AVR
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nicht vorsieht und die am 01.01.2011 die fiir
diese Hohergruppierung erforderliche Zeit der
Bewiihrung oder Titigkeit zur Hilfte erfillt
haben, sind zu dem Zeitpunkt, zu dem sie bei
Fortgeltung des Anhang C héhergruppiert
wiiren, in die niichst héhere Vergiitungsgruppe
nach Anlage 2 zu den AVR eingruppiert.

. Soweit ein Mitarbeiter nach der Uberleitung
schlechter gestellt wire als zuvor, erhilt er den
gemil § 3 Abs. 2 errechneten Differenzbetrag
als Besitzstandszulage.

" §s
Ubergangszeitraum durch Antrag
gemiil § 11 AK-Ordnung

. 'Die Uberleitung von Anhang C zu den AVR in
die reguliiren AVR gemii} § 2 bis § 4 kann im
Wege eines Antrages gemil § 11 AK-Ordnung
im Zeitraum vom 01.01.2011 lingstens bis zum
31.12.2012 abgedndert werden. Dem Antrag
sind geeignete Unterlagen beizufiigen.

. 'Wird der Antrag gemiB § 11 AK-Ordnung
bis spiitestens zum 31.12.2010 gestellt, gilt ab
Antragseingang bis zur Entscheidung der zu-

5

stindigen Unterkommission vorlidufig die Hohe
der Regelvergiitung nach Anhang C mit Stand
zum 31.12.2010 als die Hohe der nach § 2 und §
3 auszuzahlenden Regelvergiitung. “Eingangs-
datum ist das Datum des Zugangs des Antrags
bei der Geschiiftsstelle der Arbeitsrechtlichen
Kommission beim Deutschen Caritasverband
e. V.in Freiburg.

. Spitestens ab dem 01.01.2013 sind die Mit-

arbeiter so zu stellen, wie sie nach der Uber-
leitung von Anhang C in die reguliren AVR
gemil § 2 und § 3 zum 01.01.2013 stehen
wiirden.*

3. Dieser Beschluss tritt zum 9.12.2010 in Kraft.
Mainz 9. Dezember 2010

Heinz-Josef Kessmann
Vorsitzender der Bundeskommission

Fiir das Erzbistum Hamburg
Hamburg,2l. Februar 2011

L.S. 1 Dr. Werner Thissen
Erzbischof von Hamburg



